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ELEMENTI COSTITUTIVI

Art. 1
Prineipi fondamentali

1. La comunith di Magasa & Ente autonomo locale il
" quale ha rappresentativitd generale seconda i principi
della’Costituzione e della legge. generale dello Stato.

2, L'autogoverno della comunith si realizza con i pote-
ri'e gli istituti di cui al presente Statuto.

Arr. 2 .
Finalita

1. Tl Comune promuove lo sviluppo ed il progresso ci-
vile, sociale ed economico della propria comunita ispi-
randosi ai valori ed agli obiettivi della’ Costituzione.

2. Il Comune persegue la collaborazicne e la coopera-
zione con tutti i soggetti pubblici e privati e promuove
la partecipazione dei cittadini, delle forze sociali, econe-
miche e sindacali alla amministrazione.

3. La sfera di goverrio de] Comune & costituita dall'am-
bito territoriale degli interessi.

4, Il Comune ispira la propria azione ai seguenti crite-
rieprincipi: . : '

© ;@) concorre a garantire, nell’ambito delle sue com-

petenze, il diritto-alla salute:

" b} opera per I'attuazione di un efficiente servizio di
assistenza sociale, con speciale riferimento agli anziani,
ai minori, agli inabili ed invalidi; )

c) la promozione della funzione sociale dell'iniziati-
va economica, pubblica e privata, anche attraverso lo

sviluppo di forme di associazionismo economice e di
COOPErazione; ‘

d) Ia tutela e lo sviluppo delle risorse naturali, am-
bientali, storiche e culturali presenti nel proprio territo-
rio per garantire alla collettivita una migliore qualita
della vita. . : :

Art. 3
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4, Le adunanze degli organi elettivi collegiali si svolgo-
no nella sede comunale, In casi del tutto eccezionali &
per particolari esigenze, il Consiglio pué riunirsi anche
in luoghi diversi dalla propria sede, ' .

5. La modifica della denominazione delle frazioni o
della sede comunale pud essere disposta dal Consiglio
previa consultazione popolare.

6. Il Comune di Magasa fa parte della Cornunita Mon-
tana Parco Alto Garda Bresciano e della Comunita del
Gerda.

Art. 5
Albo pretorio

L. 1l Consiglio Comunale individua nel palazzo civico
apposito spazio da destinare ad «Albo Pretorio», per la
pubblicazione ‘degli atti ed avvisi previsti dalla legge,
dallo Statuto e dai regolamenti. '

2. La pubblicazione deve garantire I'accessibilita, l'in-
tegrita e la facilita di lettura.

Art. 6
Stenvna

1. 11 Comune dovra dotarsi di un proprio stemma.

2. Lo stemma potra essere miodificato con delibera
consiliare approvata con maggioranza di 2/3 dei consi-
glieri assegnati.

3. L'uso dello stemma, nonché della sua concessione
in uso ad Enti, associazioni o privati, & disciplinata da
apposito regolamento adotiato dal Consiglio Comunale.

Parte 1
ORDINAMENTO STRUTTURALE

Titolo I
ORGANI ELETTIVI

Art. 7
Organi

Progranumazione e forme di cooperazione

1. Tl Comune realizza le proprie finalitd adottando il
metodo e gl strumenti della programmazione.

2.1l Comune concorre alla determinazione degli obiet-

tivi contenuti nei programmi dello S$tato e della Regione’

Lombardia, avvalendosi dell’apporto delle formazioni
sociali, economiche, sindacali e culturali operanti nel
suo territorio.

3. I rapporti con gli altri Comuni, con la Provincia e la
Regione sono informati ai principi di cooperarione,
equiordinazione, complementarieta e sussidiariets tra le
diverse sfere di autonomia.

" 4. Al fine di raggiungere una migliore qualita dei ser-
vizi il Comurne potrd delegare funzioni alla Comunita
Montana.

Art. 4
 Territorio e sede Comunale

1. La circoscrizione del Comune & costituita dalle se-

“guenii 2 frazioni: Cadria e Magasa, storicamente ricono-

sciute dalla comunita.

2, 1l territorio del Comune si estende per ettari 1.918
confinante con i Comuni di Tignale, Valvestino, Bondo-
ne (TN), Tremosine e Tiarng di Sopra {TN),

3. Il palazzo civico, sede comunale, & ubicato nella fra-
zione di Magasa.

4

i. -Sono organi elettivi del Comune: il Consiglio, la
Giunta ed il Sindaco.

CArt 8
Consiglio Comunale

1. Il Consiglio Comunale, rappresentando l'intera co-
munitd, determina l'indirizzo ed esercita il controllo po-
litico-amministrativo. .

2. 1l Consiglio, costituito in conformiti alla legge, ha
autonomia organizzativa e funzionale.

Art. 9
Competenze e atiribuzioni (%)

1. 1l Consiglioc Comunale esercita le potestd e le com-
petenze previste dalla legge e svolge le sue attribuzioni
conformandasi ai principi, ai criteri, alte modalita ed ai
procedimenti stabijliti nel presente Statuto e nelle nor-
me regolamentari,

2. Impronta 'azione complessiva dell’Ente ai principi
di pubblicita, trasparenza e legalita ai fini di assicurare
il buon andamento e l'imparzialita.

3. Nell'adozione degli atti fondamentali privilegia il
metodo e gli strumenti della programmazione, perse-
guende il raccordo con la programmazione provinciale,
regionale e statale,

4. Gli aiti fondamentali devono conienere la individua-
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zione degli obiettivi e delle ﬁnallta da raggiungere e la
destinazione delle risorse e degh strumentl necessari al-
I'azione da svolgere. ;

“1. L'attivita del C0n51g110 5 svo[g& in sessioni ordina-
ne e straorchname

2 Sono sessmm ordmarle _'ef'convocate nei mesi di
_marzo aprlle maggio, € settem re, ottobre, novembre

3. Af fini. della convucazmne ono comungue orchna-
rie le sedute nelle quali ven .iscritte le proposte di
deliberazione previste dall’art;#32, 2° comma lettera b)
della Iegge 142/90. :

4.1 Cons1gho & convocatp a]‘ Smdaco che formula
V'ordine del giornd e ne pres1ede i’lavori, secondo le nar-
me del regolamento

'5,Gli ademplmenu previ ‘4° comma, in caso di di-

' ':mISSJDﬂl, sono assolte. ddl. consighere anziano mentre
" nei ‘easi.di decaderiza;
~dal Vicesindaco:

1 Il Conmgho Comunale puo jstituire nel suo seno
commissioni permanenu temporanee o speciali.

2.1 regolame_nlo disciplina il lore numero, le materie

di t:ompetenza il funzionaniento e la loro composizione
‘nel rispetto del criterio proporzmnale Pub essere previ-
_ 5to un sistema dl rappresentanza plurima o per delega.

3..Le commissioni possonginvitare a parlecxpare ai
propri lavon Sindaco, Assessori, organismi associativi,

~funzionari e rappresentanti-di forze sociali, politiche ed
- BC normche per gy ‘esame di spemfn:l argomenti,

4. Le comimissioni sono fenute a sentire il Smdaco e

Art 13
Consiglieri

1. La posizione giuridica e lo status dei consiglieri so-
no regolati dalla legge; essi rappresentano l'intera co-
munita alla quale costantemente rispondone.

2. Le funzioni di consigliere anziano sono esercitate
dal consigliere che abbia ottenuto il maggior numero di
voti ed in caso di parita dal pilt anziano di eta. :

3. Le dimissioni dalla carica di consigliere sono rasse-
gnate al Sindaco, che deve includerle nell'ordine del
giorno della prima seduta del Consiglio. Le dimissioni
sono efficaci dalla loro presentazione e sono irrevocabili
dalla presa d'atto del Consiglio.

Art. [4 .
Diritti e doveri dei consig:lieri .

1. I consiglieri comunali hanno il dovere di intervenire
alle sedute del Consiglio Comunale e di partecipare ai
lavori delle commissioni consiliari permanentl delle
quali fanno parte. :

2. I consiglieri comunali che, senza giusli[icato moti-
vo, non intervengono ad una intera sessione ordmarla.
sono dichiarati decaduti.

3. La'decadenza & pronunc:ata dal Consiglio Comuna-
le, d'Ufficio o su istanza di qualunque elettore del Co-
mune, dopo decorse il termine di dieci giorni dalla noti-
ficazione all'interessato della proposta di decadenza.

4. Le modalita e le forme di esercizie del diritto di ini-
ziativa e di controllo del consigliere comunale, previsti
dalla legge, sono disciplinati dal regolamento.

3. L'esame delle proposte di deliberazione e degli
emendamenti, che incidono in modec sostanziale sulle
stesse, & subordinato all’acquisizione dei pareri previsti
dalla legge.

6. Ciascun consigliere & tenuto ad-eleggere un domici-
lio nel territorio comunale. .

Art. 15
Gruppi consiliari’

~ gli- Assessori ogni qualvolta quesn lo richiedano.

: Art. 12 )
Attnbuztam delle commtssmm

1. Compm) prmmpale delle commissioni permanenti &

I'esame. preparatorio degli atti deliberativi del Consiglio
al fine di favorire il Imglmr esercizio delle funzioni del-
l'organo stesso.

2, Compito delle commissioni temporanee e di quelle
speciali & l'esame di materie relative a questioni di ca-
rattere particolare o generale individuate dal Consiglio
Comunale.

. 11 regolamento dovra d:smphnare l'esermzw delle
seguentl attribuzioni:

- le procedure per l'esame e I'approfondimento di
proposte di deliberazioni loro assegnate dagli organi del
Comune;

_ ~ forme per l'esternazione dei pareri, in ordine a.
quelle jniziative sulle guali per determinazione dell'or-

gano competénte ovvero in virti di previsione regola-
mentare, sia ritenuta opportuna la preventiva consulta-
zione;

- metodi, procedimenti e termini per lo svolgimento
di studi, mdaglm ricerche ed elaborazione di proposte.

La nomina del Presidente della commissione sara ri-
servata al Consiglic Comunale.

‘1. I consiglieri possono costituirsi in gruppi, secondo
quanto previsto nel regolamento e ne danno comunica-
zione al Segretario comunale; qualora non esercitino ta-
le facolta o nelle more della designazione, i capigruppo
sono individuati nei consiglieri non componenti la Giun-

“ta, che abbiano riportato il maggior numero di voti per
opni lista.

2. 1l regolamento pud prevedere la conferenza dm ca-
pigruppe e le relative attribuzioni.

Art. 16
. Giunta Comuitale
1. La Giunta & l'organo di governo del Comune.

2. Impronta la propria attivita ai principi della colle-
gialita, della trasparenza e della efficienza,

3. Adotta tutti gli atti concreti, idonei al raggiungi-
mento degli obiettivi e delie finalita dell'Ente nel quadro
degli indirizzi generali ed in attuazione degli atti fonda-

. Tnentali approvati dal Corsiglic Comunale.

4. Esamina collegialmente gli-argomenti da propdrre
al Consiglioc Comunale.

Art. 17
Elezioni e prerogative
1. La Giunta & eletta nei termini e con le modalita sta-
bilite dalla legge, sulla base di un documento program-
matico presentato al Segretario del Comune:
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7. Le cause di ineleggibilita ed incompatibilita, la posi-
zione giuridica, lo status dei componenti |'organo e gli
istituti della decadenza e della revoca sono disciplinati
dalla legge.

3. Oltre ai casi di incompatibilitd previsti al 2% com-
ma, non possono contemporaneamente far parte della
Giunta gli ascendenti ed i discendenti, I'adottante e 1'a-
dottato, i fratelli, i coniugi e gli affini di T grado.

4. T! Sindaco e gli Assessori, esclusi i casi di dimissio-
ni singole; restano in carica fino all'insediamento dei
successori. -

Art. I8
Contposizione

1. La Giunta & composta dal Sindaca e da nr quatiro
Assessori.

2. Numero due Assessori polranno essere nominati
tra i cittadini non censiglieri, purché in possesso dei re-
quisiti di compatibilita e di eleggibilita alla carica di
. Consigliere Comunale, ‘

3. Gli Assessori esterni partecipano al Consiglio, senza
diritto di voto, per illustrare argomenti concernenti la
-propria delega. ‘ : . '

4, L'Assessore che non interviene a tre sedute conse-

dalla carica. . -

5. Fatta salva I'applicazione dell'art. 7 della legge 23
aprile 19811 154, Ja decadenza & pronunciata dai Consi-
glio Comunale, d'Ufficio o su istanza di qualunque elet-
tore del Comune, dopo decorso il termine di dieci giorni
dalla notificazione giudiziale all'interessatd della propo-
sta di decadenza. - '

6. In caso di pronuncia di decadenza degli Assessori il
Sindaco propone 2l Consiglio Comunale, nella stessa se-
duta, il nominative di chi surroga 1'Assessore cessato
" dalla carica. L'elezione da tenersi a scrutinio palese -
avviene, nelle prime-due votazioni, a maggioranza asso-
luta dei comsiglieri assegnati e, nella terza: votazione,

ciifive .delld Giunta ‘senza giustificato maotivo, decade

¢} elabora linee di indirizzo e predispone disegni e
proposte di provvedimenti da sottoporre alle determina-
zioni del Consiglio;

d) assume attivita di iniziativa, di impulso e di rac-
cordo con gli organi di partecipazione;

e} elabora e propone al Consiglio criteri per Ia deter-
minazione delle tariffe;

f) nomina commissioni per le selezioni pubbliche e
riservate qualora tale adempimenta non sia attribuito al
Sindaco; : ’

g) adotta provvedimenti di assunzione, cessazione e
su parere defl’apposita commissione, quelli disciplinari
e di sospensione dalle funzioni del personale comunale,
non riservati ad altri organi. -

h) propéne i criteri generali per la concessione di
sovvenzioni; contributi, sussidi e vantaggi economici di
qualunque genere ad enti e persone; o

i) dispone I'accettazione o il rifiuto di lasciti e dona-
zioni sempre che non si tratti di beni immobili;

1) autorizza il Sindace a stare in giudizio come atto-
re o convenuio ed approva transazioni; :

m) fissa la data di convocazione dei comizi per ire-

Ferendum consultivi e costituisce l'ufficio comunale per

1e elezioni, cui & rimesso |'accertamento della regolarita
del procedimento qualora tali attribuzioni non siano ri-
servate al Sindaco; :

n) esercita, previa determinazione dei costi ed indi-
viduazione di mezzi, funzioni delegate dalla Provincia,
Regione e Stato quande non espressamenie attribuite
dalla legge e dallo Statuto ad altro organo;

o) approva gli accordi di contrattazione decentrata,
fatta salva la materia riservata alla competenza norma-
tiva del Consiglio;

p) riferisce annualmente al Consigiio sulle proprie
attivith e sull'attuazione dei programmi.

5. La Giunta, altresi, nell'esercizio di attribuzioni:

2} decide ip ordine 8 controversie di competenze

"COnl I8 IARgIoTalZa Sempilce detvoTat:

AL 19
Furizionainernto della Giunta

1. La Giunta & convocata e presieduta dal Sindaco che
stabilisce l'ordine del giorng,. tenuto conto degli argo-
menti propost dai singoli Assessori. =

2. Le modalita di convocazione e di funzionamento sa-
ranno stabilite da apposito regolamento.

AL 20
Attribuziorni

1. La Giunta Comunale & l'organo esecutivo del Co-
murne. '

2. Compie tutti gli atti non espressamente riservati al
Consiglio Comunale, al Sindaco ed agli organi del decen-
tramente. . ’ - .

3. Riferisce al Consiglio sulla propria attivita, con ap-
posita relazione, da presentarsi in sede di approvazione
del bilancio consuntivo.

4. La Giunta in particolare, nell'esercizio di attribuzio-
ni di governo.
a) propone al Consiglio | regolamenti;
b) approva progetti, programmi esecutivi, disegni
attuativi dei.programmi e tutti i provvedimenti che com-

portano impegni di spesa sugli stanziamenti di bilancio,
che non siano attribuiti al Sindaco o al Segretario;

6

funzionali che sorgessero fra gli organi gestionall del-
I'Ente; = - - ) '

b) fissa, ai sensi del regolamento e degli accordi de-
centrati, i parametri, gl standard ed i carichi funzionali
di lavoro per migliorare la produttivita dell’apparato,
sentito il Segretario domur;ale;

¢) determina i misuratori ed ¥ modelli di rilevazione

del controllo interno di gestione se deliberato dal Consi-

glio, sentito il revisore del conto.

. CArt, 21
Deliberazione depli organi collegiali

1. Gli organi collegiali deliberano validamente con
I'intervento della meta dei componenti assegnati ed a
maggioranza dei voti favorevoli sui contrari, salvo le
mapgioranze speciali previste espressamente dalle leggi
o dallo Statuto. : S

2. Tutte le deliberazioni sono assunte, di regola, con
votazione palese. Sono da assumere a scrutinio segreto
le deliberazioni concernenti- persone, gquando venga
esercitata una facolta discrezionale fondata sull'apprez-
zamento delle qualith soggettive di una persona o sulla
valutazione dell’azione da questa svolta.

3. Le sedute del Consiglio e delle commissioni consi-
liari sono pubbliche. Nel caso in cui debbono essere for-
mulate valutazioni .ed apprezzamenti §u «persones, il
Presidente dispone la trattazione dell’argomento in se-
duta «privatans.
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4. L'istruttoria e la documentazione delle [;ropdste di
deliberazione, il degosito degli atti e la verbalizzazione

" delle sedute del Consiglio e della Giunta sono curate dal

Segretario comunale, secondo le modalith ed i termini
stabiliti" dal regularnento i Segretarlo comunale non
partecipa alle sedute; quando 5] trova in uno dei'casi di
incompatibilita, In. tal caso & & ‘sostituito in via tempora-
nea da un componente del collegio nominato-dal Prem-
dente. S

5.1 verbali delle sedute sono firmati dal Presidente,
dal Segretario e dal componente pilt anziano di etd per
quanic concerne i véerbali della Giunta Municipale, men-
tre per. i verbali del Con51gllo Comunale dal cnn51gllere
anziano. o L s

Art, 22
Smdaca

i II Smdaco & il capo del governo locale ed in tale ve-
ste esercita funzioni di rappresentanza, di presidenza, di

" sovraintendenza e di amministrazione e nei casi previsti

dalla legge esercita le Funzioni di ufficiale di governo.

- 2. Ha competenza e poteri di indirizzo, di vigilanza e

‘ controllo dell'attivita degli Assessori e delle struiture

ges tmnah-esecutwe -

3. la, legge chsc1p11na 1e modallta per r elezmne, i casi

d1 mcompatlblllta e r;h‘melegglblhta all'ufficio di Sinda-

se dl cessazmne dal[a carica.

4 AI Smdaco oltre alle competenze di legge sono as-

' segnate dal presente Statuto & daj regolamenti attribu-
- zioni guale organo di amministrazione, di vigilanza e po-

teri di autoorganizzazione delle competenze connesse al-
Jufficio.

Art, 23
Armbuztom di amministrazione (¥)
1. Il Sindaco:
' a) ha la rappresentanza generale dell'Ente;

-b)-ha la-direzione unijtaria ed il coordinamento del-

- attwna ‘politico-amministrativa del Comune;

c) coordina Pattivita dei smgoh Assessqn,
“d) pud sospe'ndé.re l'adoiionc di atti specifici concer-
nenti 'attivitd amministrativa dei singoli Assessori per
sottoporli all’'esame ‘della Giunta;

e) impartisce direttive al Segretario comunale in or-
dine agli indirizzi funzionali e di vigilanza sull'intera ge-
stione amministrativa di tutti gli uffici e servizi;

f) ha la facolta di delega;

g) promuove ed assume iniziative per'concludere ac-
cordi di programma con tutti i soggetti previsti dalla
legge; .

h) pud concludere accordi con i soggetti interessati

al fine di determinare il contenuto d1sr:rezmnale del
- 'prnwedlmento finale; e :

i) convoca i comizi per i referendum consultivi (se

p) approva i ruoh dei tributi, del canoni e delle en-
trate comunah,

q) adotia i prowedlmentl concernenti il personale
non assegnati dalla legge e dal regolamento alle attribu-
zioni defla Giunta e del Segretario comunale;

r} determina gli orari di apertura al pubblico degli
uffici, dei servizi e degli esercizi comunali sulla base de-
gli indirizzi espressi dal Consiglic Comunale; _

s) fa pervenire all'ufficio del Segretarlo comunale
I'atto di dimissioni perché il Consiglio Comunale prenda
atto della decadenza c[ella Glunta _

3] stlpula in rappresentanza dell’Ente i contratti gia
conclusi, quando manchi nel Comune una figura «diret-
tivas, ausiliaria de] Segretario «roganten.

(*} Vedi anche il precedente art. 20° 5
Art. 24

: :  Attribugioni di vzgzlanza

1. II Sindaco:

a) -acquisisce direttamente presso tutti gli uifici e
servizi informazioni ed atti anche riservati;

".b) promuove direttamente o avvalendosi del Segre-
tario comunale, indagini e verifiche: ammlnlstratwe sul-

- l'mtera attl\m.a del Comune,

-c) compie gli att1 consérvativi dei dmltl del Co-
MuTne;

d) collabora con il revisore dei conti del Comune per
definire le modalitd di svolgimento delle sue Funzioni
nei confronti delle istituzioni;

e) promuove ed assume iniziative atte ad assicurare
che uffici, servizi, aziende speciali, istituzioni e societa
appartenenti.al Comune, svolgano le loro attivith secon-
do gli obiettivi indicati dal Consiglic ed in coerenza con
gli indirizzi attuativi espressi dalla Giunta.

Art. 25
Attribuzioni di organizzazione

1.1l Smdaco

a) stabilisce ali argomentl all'orchne del giorno delle
sedute e dispone la convocazione del Consiglio Comuna-
leelo presiede ai sensi’ del regolamento. Quando la ri-
chiesta¢ formulata da 1/5 dei c0n51gher1 prowede alla

. COHVOCHZIODE, ) . -

b) tonvaca e presiede la conferenza dei capigruppo
consiliari, secondo la disciplina regolamentare;

c} esercita i poteri-di polizia nelle adunanze consilia-
ri e negli organismi pubblici di partecipazione popolare
dal Sindaco presiedute, nei limiti previsti dalle leggi;

d} propone argomenti da trattare e dispone con atto

formale o 1nf0rrr1ale la convocazmne della Glunta e la
“présiede; T

e) ha il potere di delegs generale o par21ale delle sue

I§tItuti);
l)‘ adotta ordina.pze ordinarie;

m) rilascia le autorizzazioni commerciali, di polizia
amministrativa, nonché le autorizzazioni e le concessio-
ni edilizie;

n) emette provvedimenti in materia di occupazione
d'urgenza, espropri, che la legge, genericamente, asse-
gna alla competenza del Comune;

o} assegna gli alloggi di edilizia residenziale- pub-

~ blica;

competenze ed attmbuzmm ad uno o pit Assessort;
f) riceve le interrogazioni e le mozioni da sottoporre
al Consiglio.
Art. 26
Vicesindaco

1. 11 Vicesindaco & |'Assessore che riceve dal Sindaco
delega penerale per l'esercizio di tutte le sue funzioni in
caso di assenza o impedimento.

2. Gli Assessori, in caso di assenza o impedimento del

7
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Vicesindaco, esercitano le funzioni sostitutiv_é del Sinda-
o secondo l'ordine di anzianita, dato dall'eta.: = -

3. Delle deleghe rilasciate al Vicesindaca e'r_.l".agli As-
sessori deve essere fatta comunicazione al Consiglio ed
apli organi previsti dalla legge. - S '

i TitoloTl -~ . -
ORGANI BUROCRATICI ED UFFICI
Capo I -
Segretario comunale
Art. 27 _
Principi e criteri fondamentali di gestione

L Linttivith gest_ionale'dell'Ente, nel rispette del prin-
" cipio della distinzione tra funzione politica di indirizzo

& controllo e funzione di gestione amministrativa, & affi-

data al Segretario comunale che 1'esercita avvalendosi

degli uffici, in base agli indirizzi del Consiglio, in attua-

zione delle detefminazioni della Giunta e delle direttive

del ‘Sindaco, dal quale dipende funzionalmente, e con
" 'osservanza dei criteri dettati nel presente Statuto.

| :".S_é'gi'é:t'ario.jc::.drﬁ_uhale,': nel nspetto della: Iegge chéi

- ne disciplina:lo: tato giuridico, ruolo e funzioni & l'orga-

He ‘assicura la:direzione tecnico-ammi-

‘nistrativa degli uffici e dei servizi. - ‘

3. Per la realizzazione degli obiettivi dell'Ente, eserci-
ta-l'attivita di sua competenza con potesta di iniziativa
ed autonomia di scelta degli strumenti operativi e con
responsabilita di risultate. Tali risultati sono sottoposti
a verifica del Sindaco che ne riferisce alla Giunta.

4. Allo stesso organc sono affidate attribuzioni di ca-
rattere gestionale, consuliivo, di-sovraintendenza e di
coordinamento, di legalita e garanzia, secondo le norme
di legge e del presente Statuto. © . 7. ' . :

G Capell
S ~Uffie - 0 0
- Art.28.
_ Principi strutturali-ed organizzativi
" 1. L'Amministrazione del Comune §i attua mediante
una attivitd per obiettivi e deve essere informata ai se-

guenti principi:. .

a) orgaﬁizzazio_ne del lavoro non pitper singoli atti,
bensi per progétti-obiettive e per programimi;

b) analisi e individuazione delle produttivith e-dei

carichi funzionali di lavoro e del grado di efficacia della -

attivita svolta da ciascun elemento dell’apparato;

c) individuazione di responsabilita strettamente col-

“legata all'ambito di autonomia decizionale dei soggetti;...... ..

d) superamento della separazione rigida delle com-

petenze nella divisione del lavoro e massima flessibilita

L Art. 30
Personale

1. Ti Comune promuove e realizza il miglioramento
delle prestazioni del personale attraverso I'ammoderna-
mento delle strutture, la formazione, la qualificazione
professionale e la responsabilizzazione dei dipendenti.

2. La disciplina del personale & riservata agli atti nor-
mativi dell’Ente che danno esecuzioné alle leggi ed allo
Statuto. S . o '

.1 rcgo]aménto dello stalo giﬁridico ed economico
del personale disciplina in particolare:

a) struttura organizzativo-funzionale;

b} dotazione organica;

¢) modalita di assunzione e cessezione dal servizio;
d) diritti, doveri e sanzioni; , )

&) modalith organizzative della commissione di di-
sciplina; :

f) trattamento economico.

_ Titolo III
SERVIZI

At 31
Forme di gestione

1. L'attivita diretta a conseguire, nell'interesse della
comunita, obiettivi e scopi di rilevanza sociale, promo-
zione dello sviluppo economico e civile, compresa la
produzione di beni, viene svolta attraverso servizi pub-
blici che passono essere istituiti e gestiti anche con di-
ritto di privativa del Comune, ai sensi di legge.

2. La scelta della forma di gestione per ciascun servi-
i deve essere effettuata previa valutazione comparati-
va tra le diverse forme di gestione previste dalla lepge e
dal presente Statuto. '

3: Per i servizi da gestire in forma imprenditoriale la

- comparazioné deve avvenire tra I'affidamento in conces-

sione, costituzione di aziende, di consorzio o di societa a

-prevalente capitale locale.

4. ng gli altri servizi-la comparazione avverra tra la

" gestione in economid, la costituzione di aziende, I'affida-

mento in appalto o in concessione, nonché tra la forma
singola o quella associata mediante convenzione, unione
di comuni, ovvero consorzio: - i

5. Nell'organizzazione dei servizi devono essere, co-
munque, assicurate idonee forme di informazione, par-
tecipazione e tutela degli utenti.

6. 1l Consiglio Comunale delega alla Comunita Monta-
na l'organizzazione e la gestione di funzioni‘e servizi di
propria competenza quando la dimensione comunale
non consenta di realizzare una gestione ottimale ed effi-
S e e

“1-1"!.32 S

delle strutture e del personale.

2.1 regolémento individua forme e modalita di orga-
nizzazione e di gestione della struttura interna.

Art. 29
Struttura

1. L'organizzazione strutturale, diretia a conseguire i
Fini istituzionali dell’Ente secondo le norme del regola-
mento, & articolata in uffici anche appartenenti ad aree
diverse, collegati funzionalmente al fine di conseguire
gli obiettivi assegnati.

8

Gestione i economia

1. L'organizzazione e l'esercizio di servizi in economia
sono, di norma, disciplinati da apposit regolamenti.

Art, 33
Gestione associata dei servizi e delle funziont

1. Tl Comune sviluppa rapporti con gli altri comuni e
]a Provincia per promucvere e ricercare le forme asso-
ciative pit appropriate tra quelle previste dalla legge in
relazione alle attivith, ai servizi, alle funzioni da svolge-
re ed agli obiettivi da raggiungere.
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g " Titelo IV
' CONTROLLO INTERNO

© Art. 34
 Principi e criteri

L. 11 bilancio di previsione, il conto consuntivo e gli al-
tri documenti contabili doviannd favorire una lettura
per programmi ed obiettivi affinché siano consentiti, ol-

. tre al controllo finanziario e contabile, anche quello sul-
la gestione e quello relative all'efflcac:la dell'az:one del

Comune "

s 2 L'attwlta d1 re.wsmne potra comportare proposte al

Cnnslglm Comunale in materia di gestione economico-fi--
nanziaria dell'Ente.- E facolth del Consiglio richiedere

- agli organi ¢ agli uffici competenti specifici pareri e pro-
poste in ordine agli-aspetti finanziari ed economici della

. gestione e di 'sii'lgoli atti fondamientali, con particc[are

'nguardo all'or anizzazione ed alla gestione dei servizi:
g B

3. Le norme regola.mentarl dlsc1p1mano gh aspetti or-
ganizzativi e funzionali dell’ufficio del revisore del con-
to'e ne spf:c:lﬁcano le attribuzioni di controllo, di impul-
so, di proposta é di garanzia, con I’ osservanza della leg-
- ge e del presente Statuto '

4 N ll stesso regolamento ve.rranno mdwxduate for-

*‘-me =5 procedure pefun corretto’ed. Equlhbrato raccordo :

operativo-funzioralé tra la’ sfera di attivita'del revisore
e quella degli orgam e degli uff1c1 dell'Ente,

Art. 35
© Revisore del conto

I. Tl revisore del corito, oltre 2 possedere requisiti pre-
scritti dalle norme sull'ordinamento delle autonomie lo-
cali, deve possedere quelli di eleggibilith fissati dalla
legge per l'elezione a-consigliere comunale e non ricade-
re nei casi di incompatibilita previsti dalla stessa.

o200 regolamentu poira. prevedere ultenorl cause di
'mcumpatlbIhLa al fine di'garantire la posizione di imn-
parzialith ed indipendenza, Saranno alirési disciplinate
" con, 11 regolamento le modahta di revoca e di decadenza

3. Nell'esermzm delle sue funzmm, con moda-hta e li-
miti definiti nel regolamento, il revisore avra diritto di

accessa agli attl e documenti connessi alla sfera delle -

5le cormpetenze.

Art, 36
Controllo di gestione

1. Per definire in maniera compiuta il complessivo si-

stema dei contralli interni dell’Ente il regolamento indi-

vidua metodi, indicaiori e parametri quali strumenti di
supporto per le valutazioni di efficacia, efficienza ed

econoimicita def risultati consegulll rlspetto ai pragram—

- mi ed ai costi SDStEHUtl

2. La tecnica del controllo di- gestione deve costruire

Parte I1
ORDINAMENTO FUNZIONALE

Tltolo I
ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE
FORME ASSOCIATIVE

- Capol
Organizzazione territoriale

Art, 37
Organizzazione sovracomunale

1. Il Consiglic Comunale promuove e Eavorlsce forme
di collaborazione con' altri Enti pubblici territoriali e
prioritariamente con la Comunita Montana, al fine di
coordinare ed organizzare \nitariamerite agli stessi i
propri servizi tendendo al superamento del rapporto pu-

ramernte istituzionale.

Capu I
Forme collaborntwe

. _ Arf. 38 .
i . - .. Principio di cooperazione -

1. L'atiivith dell'_'Eﬁt_'e,' 'diret_t-a a cci'ns_ég’ﬂirg_tino o piit

-obiettivi d'interesse comuneé ‘con altri Enti locali, si or-

ganizza avvalendosi dei moduli e degli. istituti previsti
dalla legge aitraverso accordi ed intese di cooperazione.

Art. 39
Convenzioni

1. II Comune promuove la collaborazione, il coordina-
mento e l'esercizio associato di funzioni, anche indivi-
duando nuove attivitd di comune interesse, ovvero J'ese-
cuzione e la gestione di opere pubbliche, la realizzazione
di iniziative e programmi speciali ed altyj servizi, privi-
legiando la st;pulazmne di apposite convenzioni con al-
tri Enti locali’ 0 loro Enti strumentali.

2. Le convenzioni contenenti gli elementi e gli obblighi
previsti dalla Iegge, sono approvate dal Consiglio Comu-
nale a maggloranza assoluta dei componenti.

Art, 40
Consar'zi

1. 1l Consiglio Comunale, in coerenza ai principi statu-
tari, promuave la costituzione del consorzio ira Enti per
realizzare e gestire servizi rilevanti sotto il profilo eco-
nomico o imprenditoriale, ovvero per economia di scala
gualora non sia conveniente 1'istituzione di azienda spe-

.ciale e non sia Opportuno avvalersi delle forme organiz-

zative per i servizi stessi, previsto nell’ artxcolo prece-
dente.

2. La convenzione olire al contenuto prescriilo dal se-

~condo comima “del- precedente -art;-39 ~deve-prevedere -

I'obbligo di pubblicazione degli atti fondamentali del
consorzio.negli-albi pretori degli Enti contraenti

misuraiori idoniei ad accertare periodicamenie:

"a) la congruita delle risultanze rispetto alle previ-
sioni;

b) la quantificazione economica dei costi sostenuti
. per la verifica di eoerenza con i programmi approvati;

c} il controllo di efficacia dell'attivith amministrati-
va svolta;

d) l'accertamento degli eventuali scarti negativi fra
progettato e realizzato ed individuazione delle relative
responsabilita.

3. 1l Consiglioc Comunale, unitamente alla convenzio-
ne, approva lo Statuto del consorzio che deve disciplina-
re l'ordinamento_organizzativo e funzionale del nuove
Ente.

4. Il consorzio assume carattere polifunzionale quan-

“do si intendono gestire da parte dei medesimi Enti locali

una pluralita di servizi atiraverso il modulo consortile.

Art. 4
Unione di Comaeni

1. In attuazione del principio di cui al precedente art.

9
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38 e dei principi della legge di riforma delle autonomie
locali, il Consiglio Comunale, ove sussistano le condizio-
ni, costituisce, nelle forme e con finalith previsti dalla
legge, unione di Comuni con l'obiettive di migliorare e
strutture pubbhche ed offrire servizi plu eff1c1ent1 alla
. collf:ttnrlta . :

Art. 42
Accordi di programma .

LI Comune per 1a realizzazione di opere, mterventx 0
programmi previsti in leggi speciali o settoriali che ne-
‘cessitano dell’attivazione di un procedimento complesso
“per il coordinamento e l'integrazione dell’attivith di pit
soggetti interessati, promuove e- conclude accordi di
programma. .

2. L'accordo, oltre alle finalith perseguite, deve preve-
dere le forme per 'attivazione dell’eventuale arbitrato e
degli interventi surrngaton ed, in partlcolare

a) determinare i templ e le modalita delle attl'\flta'

preordinate e necessarie-alla reahzzazmne dell’accordo;

b) individuare attraverso - strumenti appropmatl,'

quali il piano finanziario, i costi, le fonti di finanziamen-

: to'e le relative, regolazmru dei rapport} fra gh Entl coin-
T VuItl R -

:'c).dssicurare 1[ coordmamenm d1 ogm altro ccunnes-
80 adernplmento - RS

3, Il Sindaco defmlsce e stlpu]a 3 accorclo con losser-
vanza delle altre formalith previste dalla legge e nel ri-
spetto delle funzioni attribuite con lo Statuto.

Titolo IT
* PARTECIPAZIONE. POPOLARE

Art 43
Partectpaf,:one o

1, Il Comune garantlsce €. promuove. la partec1pa21one
dei’ c1ttacl1m allatiivita. dell:Ente Al fine di- assicurare il
B bucm andamento llmparnallta e a’ trasparenza

2 Per gh stesm f'un, 11 Comune prnrlle.gla le libere for-

me associative e.le: arganizzazioni di volontanato incen-

: nvandone I’accesso alle strutture. ed ai sefvizi dell'Ente. .

3. Al Clttadlrll, inoltre; sono consentlte forme direttee .
semplificate di tutela degli interessi che favoriscono il .

loro intervento, nella formazione degli atti.

4: L'Amiministrazione pud attivare forme di consulta-

. zione, per acquisire il .parere di soggettl economici su .

specifici probierm
CapoI .
Iniziativa politica e amministrativa

AL 4
- Interventi nel procedimento anuministrativo

1.-Icittadini-ed.i-soggetti portatori di interessi coin-

diverse categorie di atti debbano essere inviati, nonché i
dipendenti responsabili dei relativi procedimenti ovvero
i meccanismi di individuazione del responsabile del pro-
cedlmento

Art 45
Istanze

LI cnttadlm, le assoc:azmnl, i camltatx cd i sopgetti
collettivi in genere possono rivolgere al Sindaco interro-
gazxoru con le quali si chiedono ragioni su spec1f1(:1
aspetn dell’attivith dell’Amministrazione:

2. Le modalita dell'interrogazione sono indicate dal
regolamento sulla partecipazione, il quale deve prevede.
re { tempi, la forma scritta o altra idonea forma di co-
municazione della risposta, nonche adeguate misure di
pubbhmta deli"istanza. . :

-~ Art. 46
‘ Pettzmm,
1 Tuttl i c1ttad1n1 possono rwolgerm. in forma collet-
tiva, agli organi dell’Amministrazione” per sollecitare
I'intervento su questmm di mteresse generale o per
esporTe comuni necessita. S

2.1 regalamento d1 cui al secondo comma dell'art 45

determina la procedura della petizidne, i tempi, le forme
-di-pubblicita e 'assegnazione all'organo competente, il
- guale procede nell'esame ¢ predispone le modalitadi in-

tervento del Comune sulla questione sollevatao dispone
Varchiviazione gualora non ritenga di aderire all'indica-
zione contenuta nella petizione, In quest'ultimo caso, il
provvedimento conclusiva dell'esame da parte dell'orga-
no competente deve essere espressamente motlvato ed
adeguatamente pubbhclzzato

3. La petizione & ‘esaminata dall’ orga.no cumpeteme
entro 60 giorni dalIa presentazmne -

© 4. Se il termine previsto al comma terzo non & rispel-
tato, ciascun consigliere pud sollevare la.questione in
Consiglio, chiedendo ragione al Sindaco ‘del ritardo o

. ' provocando una discussione sul ccmtenutn ‘della petizio-
- ne. Il Sindaco & comunque tenuto a porre la petizione al-

I'ordine del giorno della prima seduta del Con51g]10

©'5. La procedura si chiude in ogni ©as0 com un provve-
dimento espresso, di cui & garantita al soggctto propo-
nente fa comumcazmne - o _

Art. 47

_ Prapaste . .

1. U qumto dei cittadini iscritti nelle liste elettorah

del Comune possono avanzare proposte per l'adozione

di atti amministrativi che il Sindaco trasmette entro 60

giorni successivi all'organo competente, corredate del

parere dei responsabili dei servizi interessati e del Se-

gretario, nonché dell'attestazwne relativa alla-copertura
finanziaria.

2. L'organo competente deve sentire i proponenti del-

niziativa entro 120 giornt dalls présentazione della

proposta.

volti in un procedimento amministrativo, hanno facolta

di intervenirvi, tranne che per i casi espressamente .

'esclusi dalla legge e dai regolarhenti camunali

2. La rappresentanza degli interessi da, tutelare puo
- avvenire ad opera sia dei soggetti singali che di soggetti
_-collettivi rappresentativi di interessi g.up_ermdl\rl_duall

3. Il responsabile del procedimento, contestualmente

all'inizio dello stesso, ha I obbligo di informare gli inte-

_ressati mediante comunicazione personale contenente le
mdxcazmm previste per legge.

| regolamento stablhsce quall siano i soggetu cui le

10

3, Tra ’Amministrazione Comunale ed i proponenti si
pud giungere alla stipulazione di accordi nel prosegui-

. .mento del pubblico interesse al fine.di determinare il
. contenuto. del. provvedimento. fmale per.c cui . stata pro- .

mossa I mlzlatlva popnlare ;

Capu II
Associaziomsmo e partecipazloue

Art. 48
" Principi genemll

1 11 Comune valor:zza le autonome fcu me assomauve
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e di cooperazione dei cittadini attraverso le forme di in- -

centivazione previste dal successivo art. 51, 'accesso ai
dati di cui & in possesso I"Amministrazione e tramite 1'a-
dozione di idonee forme di consultazione nel procedi-
mento di formazione degli atti generali.

2. T relativi criteri generali vengono periodicamente
stabiliti dal Consiglio Comunale. SR .
- Art. 49
7 Associazioni o .
- 1. La Giunta Comunale registra, previa istanza degli
interessati e per i fini di cui al precedente articolo, le as-
sociazioni che operano.sul territorio. B

2. Le scelte amministrative che incidono o.possono
produrre effetti sull'attivita delle associazioni devono
essere precedute dall’acquisizione di pareri espressi da-

gli organismi-collegiali delle stesse entro 30 giorni dalla

richiesta dei soggetti interessati. | _ :

Art 50
Organismi di partecipazione

" 1. T Comune promuove e tutela le varie forme di pat-

tecipazione dei cittadini. Tutte lé aggregazioni hanno i
poteri di.iniziativa previsti negli articoli precedenti.. .

=-".2.:LfAfﬁﬁﬁﬁis'trazidné:Cq'rﬁunaié‘pu_ar. la 'g'é;'tioﬁe di par-

* ticolari servizi pud:promuovere la costituzione di appo-

"siti organismi, determinando: finalith da perseguire, re-
quisiti per 'adesione, composizione degli organi di dire-
zione, modalita di acquisizione dei fondi e loro gestione.

3. Gli organismi preﬁisti nel comma precedente e quel-

li esponenziali- di interessi circoscriiti al terrilorio co-
munale sono sentiti nelle materie oggetto di attivita o

© per interventi mirati a porzioni di territorio. Il refativo .

parere deve essere fornito entro 30 gierni dalla richie-
sta. : g

Cdre 51
-Dicentivazione

© 1. Alle associazioni ed agli organismi di partecipazio-

‘ne, possono essere erogate forme di incentivazione con
“apporti $ia di natura finanziaria-patrimoniale, che tecni-

co-professionale e organizzativo,

+

‘ Art 52
Partecipazione alle comunissiont

1. Le commissioni consiliari, su richiesta delle asso-
ciazioni e degli organismi, invitano ai propri lavori i
rappresentanti di questi ultimi. .

Capo I
Referendum - diritti di accesso

Art. 53

1. Sone previsti.referendum consultivi in tutte le ma-

terie di esclusiva competenza comundle, al fine di solle-
citare manifestazioni di volonta che devono trovare sin-
. tesi nell'azione amministrativa. T
© 2. Non pessono essere sottoposti a referendum: -
© a) atti e provvedimenti inerenti a elezioni, nomine

designazioni e relative revoche e decadenze; =

b) atti e provvedimenti concernenti il personale co-
‘munale; o I

¢ regolamenti interni per il funzionamento del Con-
siglio Comunale; : . S : :

Magasa (BS)

d) atti e provvedimenti concernenti minoranze etni-
che e religiose;

e) atti e provvedimenti inerenti ['applicazione di tri-
buti e tariffe e pizni finanziari. ’

3. Soggetti promotori del referendum possono essere:

a) il 35% del corpo elet{ora]e, :un‘firmc' autenticate

nei modi e nelle forme di legge;

b) il Consiglio Comunale con il voto della maggio-
ranza assoluta dei consiglieri assegnati al Comune.

4, Frequenza: non pift di un referendum all'anno.

5. Un quesito boceiato non pud essere riproposto con
un nuovo referendum prima di un triennio dalla boccia-
tura, : . : .

6. Le norme per l'attuazione del reEerci:ldum consulti-
vo sono stabilite dall'apposito regolamente. -
Art. 54
Effetti del referendum

1.1 quesitd sottoposto a referendum & dichiarato ac-
colto nel caso in cui i voti attribuiti alla rispostd affer-

‘mativa non siano inferiori alla metd pitt uno dei votanti.

" 2.1l referendum consultivo ha validita se votano alme-
no il 409 degli elettori del Comune, .

. 3.Entro 60 giorni.dalla proclamazione del risultato da
parte del Sindaco, il Consiglio delibera i relativi e conse-
guenti atti di indirizzo.

4. 1l mancato recepimento delle indicazioni referenda-

rie deve essere deliberato, con adeguate motivazioni,
dalla maggioranza dei consiglieri assegnati al Comune.

Art. 53
Divitto di accesso

1. Ai cittadini singoli o associati & garantila la liberth
di accesso agh afti della Amministrazione e dei soggetti
che pestiscono i servizi pubblici comunali, secondo le
modalith definite dal-regolamentao. -

2. Sono sottratti al diriito di accesso-gli atti che dispo-
sizioni legislative dichiarano riservati o sottoposti a li-
miti di divulgazidne e quelli esplicitamente individuati
dal regolamento. - = -

3.1l regolamento, olire ad enucleare le categorie degli
atli riservati, disciplina anche i casi in cui & applicabile
listituto dell’accesso differito e detta norme di organiz-
zazione per il rildscio di copie. - = © .

Art. 56
Diritto di informazione .

1. Tutti gli atti dell'Amministrazione, sanc pubblici,
con le limitazioni previste dal precedente articolo.

2, L'Ente deve,.di norma, avvalersi oltre che dei siste-

~mi-tradizionali-della notificazione e-della-pubblicazione ...

all’Albo Pretorio, anche dei mezzi di comunicazione rite-

nuti-pit idonei ad assicurare il massimo di conoscenza
degli atti. ) Cole

3. L'informazione deve essere esatta, tempestiva, ine-.

* " quivocabile, completa e, per gli atti aventi una pluralita
_indistinta di destinatari, deve aver carattere di genera- -
ljta. ' ' S S i

4, La Giunta Comunale adotta i provvedimenti orga-
nizzativi interni ritenuti idonei a dare concreta atiuazio-
ne al diritto.di informazione. BRI

* .5, 11 repolamento sul diritto di accessa detta norme at-
te a garantire l'informazione ai cittadini, nel rispetto dei
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principi sopra enunciati € disciplina la pubblicazione'

per gli atti previsti dall'art, 26 della legge 7 agosto 1990
n. 241. : .

Capo IV
Difensore civico

Art. 57
Difensore civico

1. 1l Consiglic Comunale pud valutare, previa intesa
con la Comunitd Montana, che il difensore civico.venga
eletto, d"accordo con tutti i Comuni della circoscrizione,
dal Consighio della Comunita ed assolve le sue funzioni
per tutt i cittadini della valle; qualora cid non fosse pos-
sibile, il Consiglio Comunale potra istituire in accordo
con altri Camuni l'ufficio del difensore civico secondo le
modalita che saranno definite da apposita convenzione
e regolamento. .

Titolo IIT
FUNZIONE NORMATIVA

L Art 58
. Statute ’

_ B 'Lb:S,ta__t'lito cdnﬁe\r_i‘e le nor é.fdnﬂ_émentali -'de_:ll’or-
dinamento comunale, Ad ¢sso devono conformarsi tutti
gli atti normativi del Comune.

5 E ammessa Y'iniziativa da parte di almeno un quinto
dei cittadini per proporre modificazioni allo Statuto an-
che mediante un progetto redatto in articoli. 81 applica
in tale ipotesi la disciplina prevista per I'ammissione
delle proposte di iniziativa popolare. :

3. Lo Statuto e le sue modifiche, entro 15 giorni suc-
cessivi alla data di esecutivita, soro soitoposti a forme
di pubblicita che ne consentano l'effettiva conoscibilita.

L ATES9.
Repolantenti
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7.1 regolaménto interno del Consiglioc Comunale & de-
liberato entro un anno dalla data di entrata in vipore del
presente Statuto. ' :

8. Gli altri regolamenti previsti dal presente Statutc,
esclusi quello di contabilita e quello per la disciplina dei

. contratti, sono deliberati entro due anni dalla data di

cui al 77 comma del presente articolo.

9. Sino all’entrata in vigore dei regolamenti di cui ai
precedenti commi 7 € 8 continuano ad applicarsi le nor-
me dei medesimi regolamenti vigenti alla data di entra-
ta in vigore del presente Statuto purché compatibili.

.. . Aft. 60 .
Adeguamento delle fonti normative comunali
' : a leggi sopravvenitte

1. Gli adeguamenti dello Statuto'e dei regolamenti
debbono essere apportati, nel rispetto ‘dei principi del-
l'ofdinamento comuimnale contenuti nella Costituzione,
nella legge 8 giugno 1990 n. 142, ed in alire leggi e nello
Statuto stesso, entro 180 giorni. successivi all’'entrata
delle nuove disposizioni. S .

Art. 61
Ordinanze )

1. 1l Sindaco emana ordinanze di carattere ordinario,
in applicazione di norme legislative e regolamentari.

2. Le ordinanze di cui al comma 1 devono essere pub-
blicate per 13 giorni consecutivi all'Albo Pretorie. Du-
rante tale perivdo devono altresi essere sottoposie a for-
me di pubblicita che le rendano conoscibili e devono ¢s-
sere accessibili in ogni tempo a chiunque intenda con-
sultarle.

3, 11 Sindaco emana.altresi, nel rispetto delle norme
costituzionali e dei principi generali dell’'ordinamento
giuridico, ordinanze contingibili ed urgenti nelle mate-
rie e per le finalita di cui al comma 2 deli'art. 38 della
legge & gingno 1990 n. 142. Tali provvedimenti devono
eséere.__adeguatamehte motivati. La loro efficacia, neces-
sariamente limitata nel tempo, non pud superare il pe-
riodo-in-cniperdura la necessita., |

1.1 Cbrﬁune_er_n_a:na rég_olar'ncnti; s

a) nelle materie ad essi derﬁa_.nd'aie'délla legge o dal-
lo Statuto; e - o
b) in tutte le materie di competenza comunale.

2. Nellé materie di competenza riservata dalla legge
generale sugli Enti locali, Ia potestd regolamentare vie-
ne eserciiata nel rispetto delle suddette norme generali
e delle disposizioni statutarie.

3. Nelle altre materie i regolamenti comunall seno
adottati nel rispetto delle leggi statali e regionali, tenen-
do conto delic altre disposizioni regolamentari emanate

dai soggetti aventi una concorrente competenza nelle

materie stesse, .

. 4, L'iniziativa dei regolamenti spétta alla Giunta, a
ciascun consigliere ed ai cittadini, ai sensi di quanto di-
‘sposto dall’Art. 47 del presente Statuto.

5. Nella formazione dei regolamenti’ possono essere
 consultati i sopgetti interessati. -

6. I regolamenti sono soggetti a duplice pubblicazione
nell’Albo Pretoria: dopo l'adozione delia delibera in con-
formita delle disposizioni sulla pubblicazione della stes-
 sa deliberazione, nonché per la durata di 15 giorni dopo
che 1a deliberazione di adozione & divenuta esecutiva. I
. regolamenti devono essere comunque sottoposti a forme
di pubblicita che ne consentano V'effettiva conoscibilité.
Essi debbano essere accessibili a chiunque intenda con-
sultarli. ‘
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.4, In caso di assenza del Sindaco, le ordinanze sono

‘emanate da chi lo sostituisce ai sensi del presente Sta-

tuto.

5. Quando l'ordinanza ha carattere individuale, essa
deve essere notificata al destinatario. Negli altri casi es-
sa viene pubblicata nelle forme previste al precedente

_ comma terzo.’

o : Titolo IV .
DISPOSIZIONL FINALI E TRANSITORIE

Art. 62 - .
Modificazioni & abrogazione dello Statuto

1. Le modificazioni soppressive, aggiuntive e sostituti-
ve e I'abrogazione totale o parziale dello Statuto, sono
deliberate dal Consiglio Comunale. con la procedura di
cui all'art. 4 comma 3, della legge 8 giugno 1990 n. 142.

2. La proposta di deliberazione di abrogazione totale
dello Statuto deve essere accompagnata dalla proposta
di deliberazione di un nuovo Statuto in sostituzione di
quello precedente. R

3. L'approvazione della deliberazione di abrogazione
totale dello Statuto compoerta I'approvazione del nuovo.

4. Nessuna iniziativa per la revisione o I'abrogazione,
totale o parziale, dello Statuio, pud essere presa, s¢ non
sia trascorso almeno un anro dall'entrata in vigore dello
Statuto e dell'uitima modifica, '
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5. Una iniziativa di revisione o di abrogazione, respin-

ta dal Consiglic Comunale, non pué¢ esser rinnovatia nel
corso della durata in carica del Consiglio stesso.

Art. 63
Entrata in vigore

1. 11 presente Statuta, dopao l'espletamento del conlrol-
lo da parte del competente organo regionale, & pubblica-
to nel Bollettino Ufficiale della Regione e affisso all’Al-
bo Pretorio comunale per trenta giorni consecutivi,

2. Il Sindace invia lo Statuto, munito della certifica-
zione delle avvenute pubblicazioni di cui al precedeénte
comma, al Ministero dell’Interno. per-essere inserito nel-
la raccolta ufficiale degli Statuti.

3. Il presente Statuto entra in vigore il 30° giorno suc-
cessivo alla sua pubblicazione nel Bollettino Utficiale
della Regione. - : '

4. 1l Segretario del Comune apporie in calce all'origi-

nale dello Statuto la dichiarazione dell’entrata in vigore. -
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